Doula:

Geburtsbegleitung von einer Doula - was bedeutet das? Ein Einblick
in eine lange Tradition zeigt, wo sich die Tatigkeiten von Hebamme und Doula im Sinne einer
umfassenden Familienbegleitung gut erganzen. Auch in Deutschland haben sich Doulas organisiert,
bieten Fortbildungen an und fordern fiir Frauen das Recht auf eine Eins-zu-eins-Betreuung

Die Frau entscheidet,
ob weiterer Beistand -
neben der Hebamme -
fiir sie stimmig ist

noch in der Dunkelheit und in
der Stille der Nacht, bringe ich
eine Frau und ihr neugeborenes Kind
mit dem Auto zurtick nach Hause. Viele

Stunden Geburtsreise liegen hinter uns.
Ich habe die Frau als Doula begleitet.

o Was ist das denn?“, fragen mich oft
neugierige oder skeptische Blicke, wenn

ich von meiner Freiberuflichkeit erzihle.
Das Wort Doula kommt aus dem Altgrie-

chischen und bedeutet ,Dienerin der

.Meine Erfahrung Frau®. ,Und was machst du genau?“, ist
ist, dass gerade meist die zweite Frage. Ich bin einfach
Hebammen, da fiir die Frauen — und manchmal
die mit viel auch fiir die Viter, Es ist die liebevolle
Selbstbewusstsein Zuwendung von Mutter zu Mutter.
tatig sind, den
Bedarf an Doulas
sehen.” Bessere Ergebnisse

In den 1970er Jahren entdeckten die
US-amerikanischen Arzte Marshall Klaus

und John Kennell sowie die Psychothe-

rapeutin Phyllis Klaus bei Frauen, deren
Geburten eine Doula kontinuierlich

begleitete, dass sich die Zahl der Kaiser-

schnitte signifikant reduzierte, die Frauen

weniger Schmerzmittel brauchten. Saug-

n einem frithen Sommermorgen,

glocken- und Zangengeburten seltener
vorkamen, die Stilldauer sich verldngerte
und die Paarbeziehung gekraftigt wurde

(Kennell & Klaus, 1993). Die tiefgrei-

fendsten Ergebnisse zur Verbesserung der

Geburtshilfe lagen in den Krankenhdu-

sern vor, in denen die Interventionsraten
sehr hoch waren und die Doulas nicht
durch ihren ersten Beruf im Rahmen
der Ausbildung zur Krankenschwester
oder Arztin medizinisch geschult waren

(Maternity Center Association 2003).

TRADITION DER DOULA
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Die Untersuchungen wurden unabhén-
gig voneinander in vier verschiedenen
Fachzeitschriften verdffentlicht und dem
iiblichen Prozess strenger wissenschaft-
licher Uberpriifung unterworfen. Die
Ergebnisse stammen aus sechs Unter-
suchungen mit Zufallsstichprobe und
Kontrollgruppe. Zwei Studien wurden
in Guatemala durchgefiihrt, eine davon
mit 136 und die andere mit 465 Teilneh-
merinnen. Eine weitere Untersuchung
mit 416 Teilnehmerinnen fand in Hous-
ton (Texas) statt, eine andere wurde mit
192 Teilnehmerinnen in Johannisburg
(Siidafrika) durchgefiihrt. Die fiinfte und
sechste Studie wurden in Finnland und
Kanada durchgefiihrt. Die Frauen waren
alle gesund, erwarteten ihr erstes Kind
und ihre Schwangerschaften verliefen
ohne Zwischenfille. Erkldrten sich die
Miitter bereit, an der Studie teilzuneh-
men, wurde ihnen per Zufallsprinzip
entweder eine kontinuierlich anwesende
Doula zugeteilt oder nicht. Bei beiden
Varianten stand den Frauen zusdtzlich
das normale Krankenhauspersonal zur
Verfiigung, also Hebammen, Arztinnen
und Krankenschwestern.

John Kennell sagte einmal: ,Wiren
die mit einer Doula erzielten Ergebnis-
se mit einem Medikament oder einem
neuen Apparat zu erreichen, dann gibe
es eine ungeheuere Nachfrage nach
dieser Neuerung, aber leider entspricht
die Doula noch nicht der medizinischen
Lehrmeinung.” Und Vivian Weigert
schreibt in dem Buch ,Doula, der neue
Weg der Geburtsbegleitung®: ,Wenn

Die Doula nimmt eine alte Tradition

auf, bei der die gebdrende Frau zu-

sdtzlich zur Hebamme von einer ihr
vertrauten, geburtserfahrenen Frau
begleitet wird. Historisch gesehen ist
die Anwesenheit einer Doula keine
neue Entwicklung,

Die rémische Hebamme brachte
beispielsweise zu einer Geburt immer
einige Frauen zur Unterstiitzung mit.
Die Geburt des Kindes fand manchmal

auch auf den gespreizten Oberschen-

keln einer kriftigen Frau statt. Die

Hebamme selbst sall dabei niedrig vor
der Frau, um das Kind entgegenneh-
men zu kiinnen. Auch wahrend der
frithen Neuzeit war es {iblich, dass
eine Gruppe Frauen zusammenkam,
um die Gebdrende zu unterstiitzen und
zu tristen. Diese Frauen beteiligten sich
aktiv an der Geburtshilfe, {ibernahmen
auch Arbeiten im Haushalt, kochten
und betreuten die Kinder. Die Hebam-
me hatte eine fiihrende Rolle in dieser
Gemeinschaft, denn sie koordinierte
auch die Aufgaben der anderen Frauen.



eine Hebamme oder eine 'Labor-Nurse'
gleichzeitig mehrere Frauen in den We-
hen betreut, fehlt es den meisten Frauen
in den entscheidenden Augenblicken an
fachkundigem Beistand.”

Die Situation in den Krankenhiusern
der 70er Jahre ist natiirlich mit den
heutigen KreiBsdlen nicht zu vergleichen.
Die Studien wurden 1989 und 2003/04
wiederholt und brachten erstaunlicher
Weise vergleichbare Ergebnisse (GEK
2006). Untersucht wurde hierbei die
kontinuierliche und personliche Unter-
stlitzung (,,Eins-zu-Eins“) von 13.000
Frauen in 15 Studien mit héchstem Evi-
denzlevel in elf verschiedenen Lindern.
Dabei ging es um den Verlauf sowie das
QOutcome von Geburten mit und ohne
diese Art von Unterstiitzung, Zitat der
GEK-Studie: ,Die Wahrscheinlichkeit
einer Kaiserschnittentbindung sank um
26 Prozent, die einer Saugglocken- oder
Zangen-Geburt um 41 Prozent, der Ein-
satz von Schmerzmedikamenten um 28
Prozent und das Auftreten von Unzufrie-
denheit und nachtriglicher negativer Be-
wertung der Entbindung um 33 Prozent.”

Immer anwesend

Die Autorin und Doula Penny Simkin
schreibt: ,,Die Geburt des Babys ist ein
Erlebnis, das die Frau nie vergessen wird.
Meine Rolle als Doula besteht darin, dass
ihr die Geburt so positiv und erfiillend
wie nur miéglich in Erinnerung bleibt!*

»50 etwas brauchen wir nicht“, habe
ich schon gehdrt. Ob eine werdende
Mutter Bedarf an einer Doula hat, kann
nur sie selbst entscheiden. Sie allein
hat die Kompetenz zu wissen, was ihr
gut tut und wer sie zur Geburt ihres
Kindes begleiten soll. Frauen sollten
selbst entscheiden kénnen, wie und
wo sie ihre Kinder gebiren wollen. Das
ist es, wofiir ich mich gemeinsam mit
Hebammen einsetze.

Warum entscheiden sich Frauen oder
Paare fiir eine Geburtsbegleitung von
einer Doula? Nicht jeder Mann kann
oder méchte seine Frau zur Geburt des
Kindes begleiten. Und es ist heute fiir
Minner fast unméglich, dies 6ffentlich
zuzugeben. ,Ich will nicht mit zur Ge-
burt kommen®, erzdhlte mir ein Vater im
vergangenen Jahr etwas verschdmt. , Die
erste Geburt war so schrecklich fiir mich.
Ich bin wirklich traumatisiert davon und
ich habe ein gutes Gefiihl, wenn du als
Begleitung mitgehst." Wenn Paare sich
fiir die Begleitung einer Doula entschei-
den, sind sich auch die werdenden Viter
der Vorteile bewusst. Die Manner kon-
nen den Raum fiir Pausen verlassen und
haben die Gewissheit, dass ihre Frauen

gut umsorgt sind. Die Doula unterstiitzt
den Vater, sich aktiv in den Geburts-
verlauf einzubringen. Dies gibt vielen
Minnern Sicherheit und Paare erleben
die Geburt ihres Kindes intensiver. Auch
Frauen, die schon einmal traumatische
Geburtserfahrungen gemacht haben,
bitten mich um eine Begleitung. Es ge-
schieht viel h&ufiger als man denkt, dass
Frauen in Situationen kommen, in denen
sie sich eine kontinuierliche Begleitung
wiinschen, aber diese nicht bekommen
kisnnen. Nicht jedes Krankenhaus verfiigt
iiber ein Belegsystem. Und selbst wenn,
heilt das nicht, dass eine der Hebammen
noch freie Kapazititen hat. Wenn eine
Frau ihr Kind auBerklinisch mit einer
Eins-zu-eins-Betreuung zur Welt bringen
will, gibt es Situationen, wo sie in eine
Klinik wechseln muss und dann im nor-
malen Schichtdienst dort weiter betreut
wird — sollte die zustindige Hebamme
keinen Belegvertrag mit dem jeweiligen
Krankenhaus haben. ,Ich hatte eine
Beleghebamme. Aber sie musste den
Raum immer wieder zu Dokumentati-
onszwecken verlassen. Ich habe mich in
dieser Zeit sehr allein gefiihlt“, erzihlte
eine Frau nach ihrer Geburt. Als Doula
verlasse ich den Raum héchstens, wenn
ich die Toilette aufsuchen muss oder die
Frau den Wunsch dufert.

Was wirklich zahlt

LFir mich zéhlt, was die Frau méchte!”,
sagte mir mal eine Hebamme. Dem kann
ich nur zustimmen. Meine Erfahrung ist,
dass gerade die Hebammen, die mit viel
Selbstbewrusstsein, Liebe und Kompetenz
diese Arbeit ausiiben, den Bedarf an
Doulas sehen und zulassen kinnen. Sie
wissen, dass ich keine Konkurrentin bin.
Wir achten und wertschitzen uns gegen-
seitig und kennen unsere Grenzen.

Die Schwangere und ihre Doula
In den Vorgesprichen rede ich mit der
werdenden Mutter {iber ihre
Wiinsche und Vorstellungen fiir
die Geburt ihres Kindes und wie
wichtig es ist, ein positives Bild
von der Geburt zu entwickeln.
Bei Bedarf helfe ich beim Erstel-
len eines ausfiihrlichen Geburts-
planes. Ich mache die Familien
darauf aufmerksam, dass selbst
unter besten Voraussetzungen
Geburten manchmal andere Wege
einschlagen als man sich erhofft,
und dass es wichtig ist, heraus-
zufinden, was sie sich auch fiir
diesen Fall im positiven Sinne
wiinschen. Treten die Frauen
mit ihren konkreten Wiinschen

bei den Anmeldungsgesprichen an
die Krankenhauser heran, kdnnte dies
langfristig gesehen ein Umdenken in
der gesamten Geburtshilfe bewirken.

Ich bringe Biicher mit, welche die
Frauen sich ausleihen kénnen. Oder wir
schauen uns einen Film {iber Geburten
an. Wenn die Frauen es wiinschen, mas-
siere ich sie zur Entspannung. Ich biete
auch an, einen Gipsabdruck des Bauches
anzufertigen. Im Schwangerencafé kin-
nen sich die Frauen austauschen. Au-
[ierdem mache ich immer sehr deutlich,
dass ich keine medizinische Funktion
habe. Eine Hebamme ist notwendig
und sie allein hat die Kompetenz, eine
Geburt zu leiten.

Die Gebdrende und ihre Doula

Sowohl bei aufferklinischen als auch bei
klinischen Geburten halte ich die we-
henden Frauen, unter-
stiitze sie gemeinsam
mit der Hebamme bei
Positionswechsel und
Atem, wische {ber
die verschwitzte Stirn,
tréste, ermutige, mas-
siere, koche Tee oder
Suppe und sorge fiir
eine angenehme und
vertrauensvolle Atmo-
sphiére. Ich helfe den
Familien dabei, die In-
formationen zu bekom-
men, die sie brauchen,
um eigenstandige Ent-
scheidungen zu tref-
fen. Ich helfe, spontan
auftretende Ereignisse
besser zu verkraften

DIE AUTORIN

Kristina Wierzba-Bloedorn ist
verheiratet, Mutter zweier Kinder
und lebt mit ihrer Familie in K&in.
Sie arbeitete bis zur Geburt ihres
ersten Kindes als Erzieherin in einer
Kindertagesstitte. 2007 machte sie
eine Ausbildung zur Doula und
arbeitet nun freiberuflich. Sie ist
AFS-Stillberaterin in Ausbildung und
Referentin und Pressewartin des Ver-
eins Doulas in Deutschland e.V.
www.doula-kristina.de

E-Mail: koeln@doula-kristina.de

Die Doula
unterstiitzt den
Vater, sich aktiv in
den Geburtsverlauf
einzubringen

| UTERATUR [

Klaus, M. H.; Kennell, J. H.; Klaus, Ph.: DOULA,

— beispielsweise wenn
ein platzlicher Kaiser-
schnitt ansteht — und
unterstiitze die Eltern
dabei, dass ihre vorher besprochenen
Wiinsche geachtet und berlicksichtigt
werden. Mein Fokus liegt ausschlieRlich
auf dem emotionalen und kérperlichen

Der neue Weg der Geburisbegleitung. Mosaik.
Miinchen (1995)
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Wohlergehen der Frau und ihres Partners. An-
gestellte Hebammen sind {iber die Anwesenheit
einer Doula meistens erleichtert, denn sie miissen
mehrere Geburten gleichzeitig betreuen und
sind froh, wenn sie die Gebérende durchgehend
liebevoll umsorgt wissen.

Nie zu viel Aufmerksamkeit

Die Nachfrage nach der Begleitung einer Doula
und die Diskussionen iiber unsere Arbeit verdeut-
lichen die grofen Defizite in der geburtshilflichen
Versorgung. Sie zeigt, dass Frauen mehr wollen
als eine medizinisch orientierte Geburtshilfe.
Frauen, die anderen von positiven Geburtser-
lebnissen berichten, tragen dazu bei, dass es
weniger verdngstigte Schwangere gibt, die aus
Unsicherheit oder Zweifel an der eigenen Kraft
beispielsweise einen Wunschkaiserschnitt einer
normalen Geburt vorziehen. Sollten Einsparun-
gen im medizinischen System zuriickgehen und
somit mehr Hebammen eingestellt werden oder
freiberuflich arbeiten, gabe es dennoch Frauen,
die sich eine Geburtsbegleitung von einer Doula
wiinschen. Das zeigt die Tatsache, dass mich
auch Frauen bitten, sie bei auBerklinischen
Geburten zu begleiten. Weil ich unabhangig bin,
begleite ich die Frauen an den Geburtsort ihrer
Wabhl. Eine Frau kann nie zu viel Aufmerksamkeit
und Unterstiitzung wahrend dieser besonderen
Zeit haben, vorausgesetzi, die sie umgebenden
Menschen erkennen und wertschdtzen sie in
ihrer ganzen Kraft.

Doulas wollen zusammen mit Hebammen
einen Frauenkreis bilden, der es sich zur Aufga-
be macht, aus Solidaritdt und Mitgefiihl andere
Frauen bei dieser zentralen Lebenserfahrung zu
unterstiitzen. Es ist in unserem Interesse, deutlich
zu machen, dass Geburtshilfe ein traditionelles
Frauenhandwerk ist.

Die Wochnerin und ihre Doula

Wenn ich nach der Geburt die Frauen im Wo-
chenbett zu Hause besuche, iiberreiche ich
ihnen einige Geschenke. Dazu gehort neben
einer selbst gekochten Suppe und zum Beispiel
Stilltee auch mein persénlicher Bericht von ihrer
Geburt. An das Kind gerichtet, beschreibe ich
darin die Geburt aus meinem Blickwinkel. Ich
gestalte dies als kleines Buch, das ich mit Fotos
und anderen Bildern schmiicke. Die Frauen ha-
ben immer einen grofien Redebedarf und meine
Aufgabe ist es, ihnen aufmerksam zuzuhoren.
Ich unterstiitze sie auferdem beim Stillen und
vermittle bei Fragen oder Problemen Adressen
von verschiedenen Ansprechpartnern. Wenn die

Frauen wollen, mache ich von der Plazenta einen
Abdruck auf einer Leinwand. Bei Bedarf begleite
ich die Frauen iiber lingere Zeit im Wochenbett.
Ich bin ihnen im Haushalt behilflich und um-
sarge sie. Dies kann privat oder nach drztlicher
Verordnung teilweise mit den Krankenkassen als
Haushaltshilfe abgerechnet werden.

Finanzierung

Die Begleitung einer Doula wird nicht von den
Krankenkassen getragen. Der in Deutschland
{ibliche Satz fiir eine Doula-Betreuung betragt 450
Euro. Darin enthalten sind meist drei oder mehr
Treffen vor der Geburt, die Rufbereitschaft rund um
den errechneten Termin, telefonischer Kontakt, die
durchgehende Geburtsbegleitung unabhingig von
der Dauer der Geburt, sowie ungefihr zwei Treffen
nach der Geburt. Alle vereinbarten Leistungen
werden in einem Vertrag festgehalten, den ich
mit den Frauen in der Schwangerschaft abschlieRe.
Alles, was ich zusatzlich leiste, berechne ich mit
einem Stundenlohn von 18 Euro, abgesehen von
Festpreisen beispielsweise fiir den Gipsabdruck
des Bauches. In Einzelfillen vereinbare ich mit
den Familien eine Ratenzahlung oder einige mich
mit ihnen auf ein niedrigeres Honorar. Im April
2008 griindete Melanie Schone gemeinsam mit

AUSBILDUNG ZUR DOULA

18 Doulas den Verein ,Doulas in Deutschland
e.V.* (www.doulas-in-deutschland.de). Der Verein
bietet Forthildungen fiir Doulas und angrenzende
Berufsgruppen an. Er dibernimmt in Einzelfillen
die Kosten der Doulabegleitung fiir Familien in
schwierigen finanziellen Verhéltnissen. Dies wird
durch die Mitgliedsbeitréige, Férdermitglieder und
Spenden finanziert.

Visionarinnen

Auf meinem Weg zur Doula ermutigten mich Heb-
ammen wie die amerikanische Hebamme [na May
(Gaskin, die in Tennesse ein Geburtshaus gegriindet
hat, die sogenannte Farm. Sie ist Referentin der
gsterreichischen Doulaausbildung in Graz. Sie hat
uns Doulas Mut gemacht, laut zu werden und fiir
unsere Visionen einzutreten. In ihrem Buch ,Die
selbstbestimmte Geburt* weist sie auf die positiven
Aspekte der Doula hin. Debra Pascali-Bonaro ist
seit 25 Jahren Doula in den USA, Filmemacherin
(,Orgasmic Birth*) und hat mit Penny Simkin
und anderen Frauen sowie den Arzten Klaus
und Kennell ,D.O.N.A. International® gegriindet
(siehe Kasten). Sie bereist verschiedene Lander zu
Vortrigen und unterrichtet Doulas und Hebammen.
Sie ist Referentin der deutschen Doulaausbildun,

in Freisbach.

Seit 2008 gibt es unter der Leitung von Melanie
Schone in Deutschland eine Doulaausbildung,
die mit dem amerikanischen Doulaverband
D.O.N.A. International (www.dona.org) ko-
operiert. Die Ausbildung richtet sich an Frauen,
die Frauen wihrend der Geburt begleiten
und unterstiitzen wollen. Die Ausbildung soll
altes Wissen neu aufleben lassen und unter
anderem mit den Empfehlungen der WHO
verbinden. Die Ausbildung zur Doula findet in
Kooperation mit D.O.N.A. international in der
Nihe von Karlsruhe statt. Uber ein Jahr verteilt,
beinhaltet sie drei verlangerte Wochenenden
von jeweils drei bis vier Tagen mit insgesamt
77 Unterrichtsstunden. Vorrausetzung sind ein
Mindestalter von 25 Jahren und mindestens ein
eigenes Geburtserlebnis.

Ausbildungsinhalte sind unter anderem Informa-
tionen {iber den physiclogischen Geburtsablauf
und das Stillen, rechtliche Aspekte und Infor-
mationen iiber die Freiberuflichkeit, Mdglich-
keiten der natiirlichen Schmerzlinderung und
emotionalen Unterstiitzung, Zusammenarbeit
mit Hebammen und Arztinnen, Hilfestellung bei

schwierigen Geburtsverldufen wie beispielsweise
Kaiserschnitt, Trauerverarbeitungsprozesse, die
Rolle der werdenden Viter, Geburtsfilme, Rollen-
spiele und die Reflexion der eigenen Arbeit. Die
Kosten betragen 920 Euro zuziiglich Verpflegung
und Ubernachtung. Mit Ausbildungsbeginn
erhalten die Teilnehmerinnen einen Ordner mit
Informationen und einer Biicherliste, von der 15
Biicher aus verschiedenen Bereichen Pflichtlek-
tiiren sind. Zu der Ausbildung kommen Stunden
des Selbststudiums und Praktika im KreiBsaal,
bei einer freiberuflichen Hebamme oder in einem
Geburtsvorbereitungskurs. Nach der Ausbildung
erhalten alle Teilnehmerinnen ein Zertifikat,
welches die Teilnahme an allen Wochenenden
bestitigt und die Mdglichkeit gibt, sich inter-
national (iiber D.O.N.A. international) und
national iiber den Verein zertifizieren zu lassen.
Referentinnen der Ausbildung sind die amerikani-
sche Doula und Geburtsvorbereiterin Debra Pas-
calli-Bonaro, die (bersetzerin Jaqueline Eddaoudi,
die Hebamme Elisabeth Braasch, die Erzieherin
und Doula Kristina Wierzba-Bloedorn und die
Doula und Ausbildungsleiterin Melanie Schone.

La Bassine™ - die neue Dimension der Wassergeburt
www.GeburtsPool.de

+49 (D) 7825 879 388

www. GeburtsPool.de

Ausgewdhlte Produkte rund um Schwangerschaft, Geburt und Babyzeit.

Info@GeburtsPool.de




